
 

 

SOCIAL MEDIA e DIGITAL MARKETING  
SONO IL TUO PANE QUOTIDIANO? 

 
 
Garda Dolomiti Azienda per il Turismo SpA è la DMO per la sponda trentina del lago di Garda.  
Nella nostra azienda lavora uno staff di oltre 30 professionisti, con un obiettivo chiaro: rendere la 
nostra destinazione una best practice in Europa per la vacanza attiva, rigenerante in ogni momento 
dell’anno. 
 
Cerchiamo una persona che voglia condividere con noi questo obiettivo ambizioso, aiutandoci a 
creare una identità online forte e riconoscibile.  
Hai voglia di esplorare nuove dimensioni della comunicazione?  
Vuoi metterti in gioco ed esprimere le tue capacità in area social media/ digital mentre respiri la 
brezza del Lago di Garda? 
Se hai risposto sì, sei la persona che fa per noi!  
 
 

SOCIAL MEDIA e DIGITAL CONTENT SPECIALIST 
 
Se vuoi raccogliere la sfida e tuffarti in questa nuova avventura, leggi il bando e manda la tua 
candidatura. 
 
 
LE TUE MANSIONI SONO: 
 

 Pianificazione di campagne digital e definizione di budget 
 Gestione di campagne social sulle piattaforme FB, IG, LI 
 Creazione di content multilingue in coordinamento con partner esterni 
 Creazione di content visivo originale per vivacizzare i social media 
 Sviluppo di campagne e-mail marketing  
 Monitoraggio e analisi delle campagne  
 Individuazione dei trend social più rilevanti.  

 
 
POSSIEDI I SEGUENTI REQUISITI: 
 

 Laurea o diploma in ambito turistico o comunicazione e specializzazione  
in Digital Marketing 

 2+ anni di esperienza in un ruolo simile  
 Ottima conoscenza della lingua italiana e tedesca; English is a plus 
 Capacità di sviluppare contenuti in linea con la strategia del brand 
 Attitudine per le lingue e originalità di espressione 
 Ottima capacità di relazione e comunicazione 
 Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft 365  
 Conoscenza del nostro territorio di competenza  
 Conoscenza base di programmi grafici  
 Mentalità hands on 
 Autonomia nell’organizzazione delle attività definendo le giuste priorità  
 Passione per il turismo, digital marketing e social media  
 Attitudine al lavoro di squadra e ai rapporti interpersonali con spiccate capacità relazionali. 
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OFFRIAMO 
 

 Progetti entusiasmanti e stimolanti  
 Gerarchie piatte e atmosfera giovane e dinamica 
 La possibilità di lavorare per un brand conosciuto a livello Europeo 
 Opportunità di crescita  
 Un posto di lavoro in prima fila sul Lago di Garda 
 Contratto a tempo determinato 
 Orario di lavoro: tempo pieno  
 Inizio lavoro: aprile 

 
 
COME CANDIDARSI 
Invia la tua candidatura a  jobs@gardatrentino.it entro il 04 marzo 2022. 
 
 
Per qualsiasi ulteriore informazione contatta  
Michela Parisi – Human Resources  
allo 0464 025415 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente annuncio si rivolge a candidati di entrambi i sessi (art. 27 del d.lgs 198/06). 
Inviando il CV si autorizza il trattamento dei dati come da GDPR 679/2016. Garantiamo assoluta 
discrezione. 


